DEPARTEMENT DU DOUBS ARRONDISSEMENT DE PONTARLIER CANTON DE FRASNE

COMMUNE DE SAINT-POINT-LAC

Procés-Verbal du Conseil Municipal du mercredi 27 mai 2026 a 19h30

Le mercredi 27 mai deux-mille vingt-six, a dix-neuf heures trente, le Conseil municipal de la commune
de Saint-Point-Lac s’est réuni a la mairie de Saint-Point-Lac, sous la présidence de Mme Patricia
FAGIANI, Maire de Saint-Point-Lac, a la suite de la convocation qui a été dressée le 21 mai 2026.

Etaient présents : Mmes Emilie BAVEREL, Patricia FAGIANI, Agathe GOSSE, Aurélie GRARD, Elodie
ROBBE, Frangoise VALLET, MM. Félix ARDIET, Antoine JOANDEL et Quentin MOLE ; arrivée de M. Eric
PACQUELET a 19h50.

Etaient absents excusés : M. Martin MENASSOL.

Procurations données : M. Martin MENASSOL a M. Félix ARDIET.

Il a été procédé, conformément a l'article L2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales a
I'élection d’un(e) secrétaire pris(e) dans le Conseil municipal.

Mme Aurélie GRARD ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désignée pour remplir ces
fonctions qu’elle a acceptées.

La séance est ouverte a 19h40.

Table des matiéres :

Préambule : Approbation du PV du conseil municipal du 08 avril 2026

Le PV de la séance du 08 avril2026 est approuvé a 'unanimité.

e Délégations consenties au Maire par le Conseil municipal
Dans le cadre de ses délégations, Mme le Maire a signé les devis suivants :

- Abonnement annuel pour un pack cybersécurité starter avec frais de mise en service — ADAT —
789.95 € HT

- Entretien des sanitaires de 'aire de camping-cars 30 min par jour, 6 jours par semaine, soit 3 heures
semaine — Pro et Compagnie — 82.50 € HT par semaine

- Entretien des sanitaires du camping 1 heure 50 par jour en mai juin et septembre, 6 jours par
semaine, soit 9 heures semaine — Pro et Compagnie — 247.50 € HT par semaine

- Entretien des sanitaires du camping 2 heures par jour en juillet aodt, 6 jours par semaine, soit 12
heures semaine — Pro et Compagnie — 330 € HT par semaine

- Création d’un logo — BAUMGARTNER Lise graphiste — 850 € HT

- Mise en place d’une natte géotextile en bordure de berge et remise en place du gravier — SARL
Tissot BTP — 670 € HT
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- Reconnaissance, recherches bornes et levé topographique des lieux 70 ares environ pour la
réhabilitation de la maire et la création d’une salle socio-culturelle — EURL Alain PREVALET — 1 440
€HT

- Repérage amiante et plomb, préléevement et analyse en laboratoire, carottage — DPExpertise —
334417 €HT

Pour les commandes des gerbes de fleurs pour les cérémonies du 8 mai et du 11 novembre, il a été
convenu que la gerbe du 8 mai sera commandée a la fleuriste d’Oye-et-Pallet et la gerbe du 11
novembre a la fleuriste de Labergement-Sainte-Marie.

De plus, Mme le Maire expose au conseil municipal que des notaires ont saisi la commune concernant
exercer son droit de préemption sur des biens en vente :

= Vente VIONNET (CTS) / LACHEUX Théo Parcelle AA 69, 16 rue du Chateau
L’étude de la préemption éventuelle est confiée a I'Etablissement Public Foncier

= Vente JELAUR / M. DEXPERT Corentin et Mme SALVI Pauline
Parcelle AB 222, 11 rue Camille Vionnet, lot n°23 (un appartement de 31 m2 et une cave)

= Vente JELAUR / Mme CORDIER Maryline
Parcelle AB 222, 11 rue Camille Vionnet, lot n°30 (un appartement de 34 m2)

= Vente JELAUR / M. GLORIOD Guillaume et Mme KERPERSHOEK Mayrthe
Parcelle AB 222, 11 rue Camille Vionnet, lots n°32, 47, 21, 24, 26, 41, 42 et 43 (un appartement
de 95 m2, un jardin, 2 caves, 1 chaufferie, 2 garages et un chalet)

= Vente JELAUR / M. LE Sacha
Parcelle AB 222, 11 rue Camille Vionnet, lots n°38, 51 et 52 (un appartement de 42 m2 et 2
places de parking)

= Vente JELAUR / M. DUMOND Gillian et Mme VIEY Cyrielle
Parcelle AB 222, 11 rue Camille Vionnet, lots n°22, 31, 48, 49 et 44 (un appartement de 75 m2,
un garage, 2 jardins et une remise)

= Vente M. GRAU Emmanuel et Mme MAILLOT Marie-Christine / M. BACHELIN David et Mme
LARBI Ophélie Parcelle AA 33, 1 rue des frénes

1/ Demande d’intervention de FVEPF Doubs BFC — opération n°1344 Construction de
logements

La Communauté de Communes des Lacs et Montagnes du Haut-Doubs est adhérente & 'EPF Doubs
BFC, offrant la possibilité a toutes ses communes membres de demander son intervention.

L’EPF Doubs BFC est un Etablissement Public Industriel et Commercial (E.P.l.C.) doté de la personnalité
morale et de I'autonomie financiére. Il a été initialement créé par arrété préfectoral du 18 janvier 2007,
conformément a 'article L. 324 2 du code de I"'urbanisme.

L’EPF Doubs BFC est compétent pour acquérir et porter des biens immobiliers batis ou non batis pour
le compte de ses adhérents ou de toute personne publique.

Aprés signature d’une convention portant notamment sur les modalités du portage foncier, I'EPF
acquiert les biens et les gere durant le temps du portage foncier. Le temps du portage peut étre
consacré a la réalisation de travaux de proto-aménagement (sécurisation, déconstruction, dépollution,
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etc) sous maftrise d’ouvrage de 'EPF et consiste en un temps de maturation du projet d’aménagement
piloté par la collectivité.

Au terme du portage convenu ou par anticipation, I'EPF rétrocéde les biens a la collectivité a I'initiative
de la demande d’intervention ou a toute personne qu’elle lui désignerait.

Considérant ce qui précéde et la nécessité d’obtenir la maitrise publique des biens immobiliers
nécessaires au projet de « Construction de logements », il vous est proposé de solliciter I'intervention
de I'EPF.

Le projet consiste en « Compte-tenu de la crise du logement avérée sur le territoire, la commune
souhaite acquérir la parcelle AA69 mise en vente afin d'y développer un projet de construction de
logements, idéalement en partenariat avec un bailleur social. ».

L’enveloppe financiere prévisionnelle est de 400 000 €.

Conformément aux dispositions du réglement intérieur de I'EPF, la Communauté de Communes des
Lacs et Montagnes du Haut-Doubs a été consultée en date du 24/03/2026 (principe) puis du 20 mai
(transmission des documents demandés)

Son avis sur I'opération de portage foncier sera confirmé

Le mandat confié a I'EPF consistera a négocier I'acquisition des biens concernés, situés a Saint-Point-
Lac, composés des biens ainsi cadastrés :

DESIGNATION PARCELLAIRE CONTENANCE EMPRISE A
Section du N° du ADRESSE CADASTRALE ACQUERIR
cadastre cadastre (en mz) (en m?)
AA 0069 16 RUE DU CHATEAU 1227 1227

Total 1227

L’EPF est habilité a faire la ou les offre(s) d’acquisition qui lui semblera(ont) la/les plus adéquate(s) au
vu de l'avis de la direction de I'lmmobilier de I'Etat (les domaines), lorsque sa consultation s’avérera
nécessaire. Les offres d’acquisition devront faire I'objet d’un accord écrit préalable de la collectivité.

Mandat est également donné a I'EPF de négocier le départ et I'indemnisation de I'occupant/locataire
en place.

Conformément au réglement intérieur, le portage foncier s’effectuera sur une durée prévisionnelle de
8 ans, selon le mode de remboursement « A terme ».

Observation étant ici faite que la durée du portage pourra étre réduite ou prorogée selon I'évolution
et 'avancement du projet, sur demande aupreés de I'EPF.

Les biens étant sous la responsabilité de I'EPF, propriétaire pendant toute la durée du portage foncier,
I'Etablissement devra répondre a ses obligations légales en réalisant si nécessaire les travaux de
sécurisation du site et du bati mais également de mise aux normes dans le cas des biens occupés ou
ayant vocation a I'étre pendant le portage.

La Commune de Saint-Point-Lac reste au pilotage des demandes de subventions ; I'EPF viendra
néanmoins verser I'ensemble des éléments en sa possession afin de faciliter leurs obtentions. Les
sommes ainsi obtenues peuvent étre versées directement a I'Etablissement en diminution du capital
porté.

Le Conseil délibérera de nouveau sur les modalités de la ou des cession(s) par I'EPF.

La gestion locative est assurée par I'EPF.

Conservation simple :



Enfin, mandat est donné a I'EPF de procéder a la conservation des biens portés dans leur état actuel.
Pour ce faire, la collectivité fera ses meilleurs efforts pour informer 'EPF des éventuelles dégradations
qu’elle pourrait constater. L'EPF et la collectivité coordonneront leurs actions pour limiter leur
aggravation, préserver la sécurité des avoisinants et des usagers.

Vu le reglement intérieur de I'EPF Doubs BFC ;
Vu le dossier de demande d’intervention de ’'EPF Doubs BFC,

Vu l'avis favorable de la Communauté de Communes des Lacs et Montagnes du Haut-Doubs en date
du 02 juin 2026

Le Conseil, apres en avoir délibéré, décide la conservation simple a 'unanimité

- de solliciter I'intervention de 'EPF Doubs BFC dans le cadre du projet « Construction de
logements », nécessitant I'acquisition des biens situés a Saint-Point-Lac ainsi cadastrés :

DESIGNATION PARCELLAIRE
CONTENANCE CADASTRALE EMPRISE A
Section du N° du cadastre ADRESSE fenm?) ACQUERIR
cadastre (en m?)
AA 0069 16 RUE DU CHATEAU 1227 1227
Total 1227

- d’habiliter 'EPF Doubs BFC a faire les offres d’acquisition et aprés accord écrit de la collectivité ;

- d’autoriser le représentant de 'EPF Doubs BFC a signer tous documents et avant-contrats ainsi
que le ou les acte(s) authentique(s) de vente ;

- d’approuver les modalités du portage foncier par de 'EPF Doubs BFC, d’une durée prévisionnelle
de 8 ans, selon le mode de remboursement « A terme » ;

- d’autoriser le MAIRE a signer la convention de portage foncier a passer avec I'EPF Doubs BFC

- de prendre acte que le conseil sera amené a délibérer de nouveau concernant le lancement des
travaux ;

- d’approuver le principe de la mise a disposition des biens pour remise de clés au profit de la
commune et autoriser le MAIRE a signer la convention correspondante ;

- d’une fagon générale, d’approuver les conditions du mandat confié a I”’EPF Doubs BFC dans le
cadre de cette opération.

Résultat du vote : - Pour : A l'unanimité

2/ Composition des commissions communales

2.1/ Commission d’appel d’offres des marchés publics

L'article L 1414-2 du CGCT dispose que « pour les marchés publics passés selon une procédure
formalisée dont la valeur estimée hors taxe prise individuellement est égale ou supérieure aux seuils
européens qui figurent en annexe du code de la commande publique, a I'exception des marchés publics
passés par les établissements publics sociaux ou médico-sociaux, le titulaire est choisi par une
commission d'appel d'offres composée conformément aux dispositions de I'article L. 1411-5 ».

La Commission d’Appel d’Offres (CAQO) est composée pour une commune de moins de 3 500 habitants :
- par le maire, ou son représentant désigné par arrété, président de la CAO,
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- par trois membres titulaires de I'assemblée délibérante ainsi que trois membres suppléants.

Apres avoir entendu le rapport de Mme le Maire,

Vu le CGCT, et notamment les articles L 1414-2 et L 1411-5,

Considérant qu'il convient de désigner a bulletin secret les membres titulaires et suppléants de la
CAO,

Considérant que pour une commune de moins de 3 500 habitants, la CAO est composée par le maire
ou son représentant, et par 3 membres du conseil municipal élus par le conseil a la représentation
proportionnelle au plus fort reste,

Considérant que la CAO est présidée par le maire (ou son représentant),

Toutefois, en application de Iarticle L 2121-21 du CGCT, si une seule liste a été présentée aprés appel
des candidatures, les nominations prennent effet immédiatement, dans I'ordre de la liste le cas
échéant, et il en est donné lecture par le maire.

Considérant le dépot d’une liste unique de candidats,

LISTE :

Sont candidats aux postes de titulaires : Sont candidats aux postes de suppléants :
Antoine JOANDEL Agathe GOSSE

Quentin MOLE Emilie BAVEREL

Eric PACQUELET Frangoise VALLET

Sont donc désignés en tant que :
Président : Mme le Maire, Mme Patricia FAGIANI

titulaires : suppléantes :
Antoine JOANDEL Agathe GOSSE
Quentin MOLE Emilie BAVEREL
Eric PACQUELET Frangoise VALLET
Résultat du vote : - Pour : al'unanimité

2.2/ Commission de contréle des listes électorales

Considérant que dans les communes dans lesquelles une seule liste a obtenu des siéges au conseil
municipal lors de son dernier renouvellement, participe a la commission de contrdle des listes
électorales un conseiller municipal pris dans I'ordre du tableau parmi les membres préts a participer
aux travaux de la commission ou, a défaut, du plus jeune conseiller municipal,

Considérant que le Maire, les adjoints titulaires d’une délégation et les conseillers municipaux titulaires
d’une délégation en matiere d’inscription sur la liste électorale ne peuvent siéger dans la commission,

Vu les articles L.19 et R.7 du Code électoral,

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré, propose le conseiller municipal suivant : Félix ARDIET

Résultat du vote : - Pour : a l'unanimité

3/ Elections des délégués aux organisations extérieures

3.1/ Désignation du représentant au conseil d’exploitation de la Régie eau




Dans le cadre de la Régie eau, suite a la prise de compétence eau par la CCLMHD, les statuts prévoient
que chaque commune soir représentée au Conseil d’exploitation. Nous devons désigner un
représentant. A défaut, c’est le maire qui sera nommé.

Aucun document précisant le fonctionnement de ce conseil n’a été communiqué a ce jour.

Aprés en avoir délibéré, il est proposé de nommer Eric PACQUELET afin de représenter la commune
au Conseil d’exploitation de la régie eau.

Résultat du vote : - Pour : a L’unanimité

3.2/ Désignation des représentants au Syndicat d’électricité du Mont d’Or et des Lacs
Le Syndicat d’électricité du Mont d’Or et des Lacs date du 22/09/1999 et compte aujourd’hui 10
communes.
Les statuts prévoient que chaque commune soit représentée au Conseil syndical. Nous devons
désigner un représentant titulaire et un suppléant. A défaut, ce sont le maire et le premier adjoint qui

seront nommeés.

Apreés en avoir délibéré, il est proposé de nommer comme titulaire Patricia FAGIANI et comme
suppléant Elodie ROBBE afin de représenter la commune au sein de du Syndicat d’électricité du Mont
d’Or et des Lacs.

Résultat du vote : - Pour : a 'unanimité

3.3/ Désignation des référents ambroisie
L'ambroisie est une plante invasive au pollen provocant de fortes allergies. L'association Stop
Ambroisie rappelle I'obligation de nommer au moins 2 référents Ambroisie pour lutter contre cette
plante invasive et limiter le fléau sanitaire ainsi que I'impact sur les rendements agricoles de cette

plante.

Les référents ambroisie doivent s’inscrire sur la plateforme Signalement Ambroisie, ainsi ils recoivent
les signalements faits sur la commune, valident ses signalements suite a reconnaissance sur le terrain,
gerent la destruction.

Aprés en avoir délibéré, il est proposé de nommer comme titulaire Mme GRARD Aurélie et comme
suppléant Mme VALLET Frangoise référents ambroisie.

Résultat du vote : - Pour : a l'unanimité

4/ Attribution de subvention
Attribution d’une subvention a I’association « Au p’tit panier »
Mme le Maire expose la demande de subvention de I'association « Au p’tit panier » qui depuis 2009
propose une aide alimentaire a des personnes et familles en situation de précarité.
Cette demande de subvention est faite pour soutenir I'association. Durant la mandature précédente,

la subvention allouée était de 200 € par an.
Suite au CM du 8 avril et au mail envoyé a I'association, il s’avére qu’aucune personne de Saint-Point-
Lac ne bénéficie de I'aide alimentaire proposée par cette épicerie.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, ne valide pas le versement d’une subvention de 200 €
a I'association « Au p’tit panier ».
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Résultat du vote - Pour : a I'unanimité

5/ Aide au financement de voyage scolaire des écoles

Mme le Maire rappelle que chaque année, la commune est sollicitée financierement pour les sorties
scolaires des deux écoles de Labergement-Sainte-Marie.

Afin d’uniformiser les aides regues par les familles de Saint-Point-Lac et de Labergement-Sainte-Marie,
il est proposé de fixer une somme forfaitaire ou un taux plafonné similaire a la délibération prise a
Labergement-Sainte-Marie (n°2023-12-03), ce qui éviterait également de se prononcer a chaque
demande d’aide.

L’aide financiere votée a Labergement-Sainte-Marie est de 25 % du co(it de la sortie avec un maximum
de 40 € par voyage et par éleve résidant sur la commune.

Le point est reporté afin d’obtenir confirmation des dispositions prises par la commune de
Labergement.

6/ Mise a jour du RIFSEEP (Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des
Sujétions, de I’Expertise et de 'Engagement Professionnel

La mise en place du RIFSEEP a été votée le 17 janvier 2018 et n’a jamais été mise a jour. Mme
SENECHAULT Emilie, ayant accédé au grade de rédacteur le 1" décembre 2024, il convient de mettre
a jour le RIFSEEP. Le Comité Social Territorial du 5 mai 2026 a donné un avis favorable a la délibération
suivante qui lui a été communiquée.

Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment ses articles L 714-1 et L 714-4 a L 714-13,
Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application de I'article L. 714-4 du code

général de la fonction publique,

Vu le décret n° 2010-997 du 26 ao(it 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités
des agents publics de I'Etat et des magistrats de I'ordre judiciaire dans certaines situations de congés,
Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte
des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de I'engagement professionnel dans la fonction
publique de I’Etat,

Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a I'appréciation de la valeur professionnelle
des fonctionnaires territoriaux,

Vu l'arrété du 19 mars 2015 pris pour I'application aux corps des secrétaires administratifs des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création
d’'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de
I'engagement professionnel dans la fonction publique de I’Etat,

Vu l'arrété du 20 mai 2014 pris pour l'application aux corps d’adjoints administratifs des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création
d’'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I’expertise et de
I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu l'arrété du 28 avril 2015 pris pour l'application aux corps d’adjoints techniques des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création



